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VISTOS: E! DFL. N° 149, de 1981, del Ministerio de
Educacion; y la Resolucién N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Repubilica.

CONSIDERANDO:

1 Que la Universidad de Santiago de Chile es una instituciéon de educacién superior, de
investigacién, raciocinio y cultura que, en el cumplimiento de sus funciones debe atender
adecuadamente los intereses y necesidades del pais al mas alto nivel de excelencia y que le
corresponde especialmente promover la investigacién, creacién, preservacion y transmision
del saber universal y el cultivo de las artes y las letras. Asi también el Estatuto Organico
establece que le corresponde a la institucion, determinar la forma como debe realizar sus

funciones de investigacion.

2 Que el marco estratégico del desarrollo institucional, establece que el propdsito de la
Universidad de Santiago de Chile es crear, preservar, difundir y aplicar el conocimiento para
el bienestar de la sociedad a través de la docencia, investigacion y extensiéon y que su mision
es generar las condiciones y oportunidades que posibiliten a las generaciones futuras
hacerse cargo del avance del conocimiento, su transferencia y retroalimentacién para el
crecimiento y desarrollo del pais en una sociedad global.

3 Que uno de los compromisos centrales de la Universidad de Santiago de Chile es la
realizacion de investigacién, desarrollo e innovacién con excelencia, pertinencia e impacto, lo
cual implica, producir nuevos conocimientos y transferirlos y aplicarlos a la sociedad, de
manera que contribuyan a la creacion de riqueza, el mejoramiento de la calidad de vida de las

personas y el desarrollo del pais.
RESUELVO:

ARTICULO UNICO.- APRUEBASE la siguiente
politica de investigacion, desarrollo e innovacién de la Universidad de Santiago de Chile
contenida en texto que a continuacién se transcribe:

I. PRINCIPIOS BASICOS
En esta politica se definen los siguientes principios basicos relativos a la investigacion:

- Los investigadores tendran libertad de seleccionar sus temas de investigacion, a buscar el
apoyo necesario para realizar su trabajo y a formar sus propias opiniones y conclusiones. Los
hallazgos y conclusiones que obtengan deben estar disponibles para el escrutinio y la critica de

pares.

- Las técnicas de investigacion no deben violar la ética establecida relativa a la salud, la
seguridad, la privacidad y otros derechos personales de los seres humanos ni tampoco en
aquella relativa al dafio o sufrimiento de los animales.

- La asignacion de recursos que dispone la Universidad para apoyar la investigacion debe
hacerse sobre la base de los méritos académicos de la investigacién propuesta.



1. OBJETIVOS DE LA POLITICA

a) Objetivo General

El objetivo general de la politica de investigacion de la Universidad de Santiago de Chile es
estimular, fomentar y orientar la investigacién, desarrolio e innovacion, cientifica, tecnoldgica,
artistica y cultural de la Universidad de Santiago de Chile, para su desempefio pertinente,
eficiente, efectivo y de alta calidad e impacto.

b) Objetivos Especificos.

1. Disponer de una institucionalidad apropiada para la gobernabilidad, conduccion y gestién de
la investigacion, desarrollo e innovacion.

2. Fomentar la investigacion, desarrollo e innovacion para la generacion de conocimiento
pertinente, relevante y de alto impacto

3 Fomentar la vinculacion con el medio nacional e internacional, en investigacion, desarrollo e
innovacién de alto impacto.

4. Incentivar y fomentar la transferencia tecnologica, el emprendimiento y la innovacion con
impacto econémico y social, a partir del conocimiento generado o adquirido por la institucion.

5. Disponer del capital humano avanzado necesario y suficiente para la investigacién desarrollo
e innovacioén.

6. Promover la formacion, desarrollo y consolidacion de Centros de Excelencia e infraestructura
necesarias para la investigacion, desarrollo e innovacién internacionalmente competitiva.

7. Vincular de manera efectiva y sinérgica, la investigacion con la docencia de pre y postgrado.

8. Desarrollar las actividades de investigacién, desarrollo e innovacién en un marco de
desarrollo sustentable, ético y socialmente responsable.

ll. DIRECTRICES DE POLITICA POR OBJETIVO

1. Institucionalidad apropiada para la gobernabilidad, conduccién y gestion de la
investigacion, desarrollo e innovacién

Directrices de la Politica.

- La Universidad desarrollara reglamentos de politicas y procedimientos especificos para el
buen desempefio de la investigacion, desarrollo, innovacion, transferencia tecnologica y
emprendimiento.

- La Universidad dispondra de instrumentos de fomento y apoyo a la investigacion, desarrollo e
innovacién tanto con recursos internos como con recursos externos.

- La Universidad definird la estructura organizacional para la investigaciéon, desarrollo e
innovacion.

- La Universidad creara los organismos colegiados pertinentes para la realizacion de las
actividades de investigacion, desarrollo e innovacién en un marco de desarrollo sustentable,
ético y socialmente responsable.

- La Universidad definira planes estratégicos y operacionales de investigacion, desarrollo e
innovacién en las instancias que corresponda.

- La Universidad definira areas prioritarias de investigacién, desarrollo e innovacién, segun lo
requiera en su estrategia.

- La Universidad dispondra de recursos en su presupuesto para realizar investigacion desarrollo
e innovacion.



2. Investigacion, desarrollo e innovacién para la generacion de conocimiento pertinente,
relevante y de alto impacto.

Directrices de la Politica

- Fomentar y apoyar a los académicos en la realizacién de proyectos de investigacion,
desarrollo e innovacién con financiamiento interno y externo.

- Incentivar y apoyar la produccion y la productividad cientifica y tecnolégica de alto impacto.
Apoyar en particular, la publicacién en medios de calidad de los resultados de la investigacion
cuidando los aspectos propietarios de las tecnologias.

- Fomentar y apoyar la investigacion y desarrollo orientada a tematicas de alto impacto
econdémico y social

-Apoyar la iniciacidn en proyectos de investigacion de nuevos académicos o académicos que se
reinsertan después de un programa de formacion.

- Estimular econémica y académicamente a los investigadores por los productos de
investigacion y generacién de nuevos conocimientos, que demuestren calidad a través de
criterios de evaluacién pertinentes.

3. Vinculacién con el medio nacional e internacional, en investigacion, desarrollo e
innovacién de alto impacto.

Directrices de la Politica

. Fomentar la vinculacién con instituciones, empresas y organismos nacionales e
internacionales para el desarrollo proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién de alto
impacto, toda vez que ello permite una mayor concentraciéon de recursos y capacidades, la
transferencia de conocimientos y tecnologias y abordar tematicas de alta pertinencia y
relevancia con proyeccion nacional y global.

- Fomentar la movilidad de investigadores pertenecientes a instituciones, empresas y
organismos nacionales e internacionales para realizar investigacién, desarrollo e innovacion en

la universidad y viceversa.

- Apoyar la organizacién de eventos cientificos de caracter internacional en la universidad y la
participacion de investigadores de la universidad en eventos cientificos internacionales externos.

- Incentivar la difusion de la investigacién, desarrolio e innovacién de la Universidad nacional e
internacionalmente.

- Promover la participacion en grupos o redes de investigacién, desarrollo e innovacion,
nacionales e internacionales.

4. Transferencia tecnolégica, emprendimiento e innovacién con impacto econémico y
social, a partir del conocimiento generado o adquirido por la institucién.

Directrices de la Politica

- Promover la proteccién y explotacién de la propiedad intelectual de los resultados de la
investigacién y desarrollo de la universidad.

- Incentivar y apoyar la transferencia tecnologica de los resultados de la investigacion y
desarrollo de la universidad.

- Incentivar y promover el emprendimiento tecnolégico a partir de los resultados de la
investigacion y desarrollo de la universidad.

- Fomentar y apoyar el desarrollo de proyectos de transferencia tecnolégica y emprendimiento a
partir de los resultados de la investigacién de la universidad con financiamiento externo e

interno.



- Resguardar los intereses de la Universidad en la transferencia tecnologica y emprendimiento
a partir de los resultados de la investigacion y desarrollo.

5. Capital humano avanzado necesario y suficiente para la investigacion desarrollo e
innovacion.

Directrices de la Politica

- Favorecer la contratacion de nuevos académicos con formacion y experiencia en investigacion
y un buen nivel de produccion cientifica y tecnolégica con relacion a su trayectoria.

- Apoyar la formacion y perfeccionamiento para la investigacion, desarrollo e innovacion de los
académicos de la universidad.

- Incentivar el trabajo equipo de los investigadores de la universidad, promoviendo la muilti-
disciplinariedad y la creacién de masas criticas.

- Estimular la incorporacion de jovenes estudiantes de post-grado y estudiantes del pre-grado en
actividades de investigacion, desarrollo e innovacion.

- Apoyar la formacion y contratacion de post-doctorandos para la realizacion de actividades de
investigacion, desarrollo e innovacion.

6. Formacién, desarrollo y consolidacién de centros de excelencia e infraestructura
necesarias para la investigacién, desarrollo e innovacion internacionalmente competitiva.

Directrices de la Politica

- Fomentar y apoyar la creaciéon de centros de excelencia de investigacion, desarrollo e
innovacién de alto impacto cientifico, tecnolégico, economico y social, financiados tanto por

fuentes internas como externas.

- Promover la vinculacion de los centros de excelencia con los programas de formacion de post-
grado de la universidad.

- Favorecer la insercién de investigadores a los centros, en particular, mediante la formacion y
contratacion de post-doctorandos.

- Fomentar y apoyar la adquisicién, construccion y mejoramiento de equipos e instalaciones
para la investigacién desarrollo e innovacion competitiva internacionalmente.

- Promover la vinculacion de los centros de investigacion de la universidad con instituciones,
empresas y organismos internacionales, que contribuyan al desarrollo de su quehacer con
excelencia e impacto.

7. Vinculacién efectiva y sinérgica de la investigacion con la docencia de pre y postgrado.

Directrices de la Politica

- Incentivar la participacién de los estudiantes de pre y post-grado en proyectos de
investigacion, desarrollo e innovacion. .

- Incentivar en los estudiantes de pre y post grado, la transferencia tecnolégica, emprendimiento
e innovacion a partir de los resultados de la investigacion.

- Promover la vinculacion de investigadores con la docencia de pre y postgrado.

- Incentivar la transferencia de la investigacion y sus resultados a los procesos formativos
(contenidos, competencias, metodologias de ensefianza aprendizaje).



8. Desarrollo sustentable, ético y socialmente responsable de la investigacion, desarrolio
e innovacion.

Directrices de la Politica

- Favorecer y asegurar la operacion de organismos colegiados para garantizar el desarrollo
sustentable, ético y socialmente responsable de la investigacion, desarrollo e innovacion.

- Promover la responsabilidad social en el desempefio de las actividades de investigacion
desarrollo e innovacion.

- Promover el desarrollo sustentable de las actividades de investigacion desarrollo e innovacion.

- Promover el respeto y cuidado de los aspectos éticos y bioéticos, la salud, la seguridad, la
privacidad y otros derechos personales de los seres humanos y aquellos relativos al dafio o
sufrimiento de los animales

Estas politicas enunciadas que estan formalizadas o en la praxis de la institucién en los ultimos
afios, dan un marco general regulatorio fundamental para la investigacion, desarrollo e
innovacién en la Universidad de Santiago de Chile.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

Dr. JUAN MANUEL ZOLEZZI CID — RECTOR.

Lo que transcribo para su conocimiento.

aluda atentamente a usted,

JMZC/OBC/GRL
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