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Cronograma
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Resultados Gestion
Programa de Gobierno
Universitario
Periodo 2018-2022

02

Principales Hitos
de Gestion
Periodo 2006-2022
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Resultados Gestion

Programa de Gobierno Universitario
Periodo 2018-2022

Con el fin de proyectar a la
Universidad de Santiago de Chile
al siglo XXI, se establecio un
programa centrado en el progreso
de la institucion, donde se
establecieron compromisos para
este periodo, sustentados en
4 polos de desarrollo y de los
cuales, en esta presentacion, se

dara cuenta de |la gestion.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE
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POLO
CALIDAD

8

COMPROMISOS SEGUN POLO DE DESARROLLO

POLO POLO POLO

MODERNIZACION DESARROLLO VINCULACION
PATS CON SU ENTORNO

42 17 29




POLO CALIDAD

En Desarrollo = Concluido

Acreditacion y Autoevaluacién

Enfocado en
consolidar una

cultura institucional Nuevo Modelo de la Calidad

de calidad que
permita avanzar de
manera sostenida
hacia la excelencia.

Certificaciones

100% 0 1 2 3 4

&7 | unvERsIDAD
%)) | DESANTIAGO
Goeme | DE CHILE




Orientado a satisfacer
de mejor manera las
necesidades de sus

estudiantes y
docentes, a través
del mejoramiento de
sus procesos Y la
incorporacion
progresiva de medios
tecnoldgicos.

90,5%

Personas

Docencia

Gestion e Infraestructura

Investigacion

En Desarrollo

POLO MODERNIZACION

= Concluido

15

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE



POLO VINCULACION CON SU ENTORNO

La Universidad y su compromiso :

En Desarrollo = Concluido

Con el Estado

Enfocado en el bienestar Con su comunidad
comuny en generar
oportunidades que

permitan el desarrollo Con la comunidad
integral de todas y todos
los habitantes de |a
Nacion, con un rol Con el entorno internacional
fundamental en la
comuna, region y pais.

96,6%

Con la promocidn de su identidad

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE




Orientado en la
formacion de alto nivel y
capital humano
avanzado, con fuertes

competencias en la
investigacion y
transferencia
tecnoldgica,
contribuyendo al
desarrollo del pais.

94.1%

POLO DESARROLLO

Chile y un nuevo modelo de desarrollo

La USACH como lider de innovacidn y transferencia de tecnologia

La USACH vy su liderazgo en gestion sustentable

PAIS

En Desarrollo = Concluido

15

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE




UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE

COMPROMISOS SEGUN AREA

: , AREA DE
AREA AREA DE AR INVESTIGACION AREA DE

GESTION APOYO AL
DOCENCIA DESARROLLO E POSTGRADO
INSTITUCIONAL ESTUDIANTE INNOVACION

AREA DE_
VINCULACION
CON EL MEDIO

42 g 10 g 6 § 20 - 13
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AREA
GESTION
INSTITUCIONAL

ESTADO DE
AVANCE

CONCLUIDOS

Desarrollar e implementar un
modelo actualizado de calidad.

Mantener procesos de
autoevaluacion para todas las
carreras.

Capacitar al personal, de forma de
contar con funcionarios/as mas
capacitados y eficientes en cada
una de las unidades de Ia
Universidad.

Incorporar nuevas tecnologias
para la gestion de las actividades
universitarias.

Liderar la defensa de la educacion
publica, en su rol de universidad
publicay su aporte en igualdad,
inclusion, entre otros.

Crear e implementar el canal de
Television Digital de la Usach.

EN DESARROLLO

Crear jerarquia de catedratico.

Presentar una propuesta al
Gobierno de la Region
Metropolitana para instalar un
Centro de Alto Rendimiento
para Santiago Poniente.

Disefiar e implementar una
nueva planta académica.

Generar condiciones para
entregar mayor estabilidad a
los profesores por hora.

LIMITACIONES

* Actualmente |la propuesta de

Modificacion del Estatuto
Organico de la Universidad de
Santiago de Chile se encuentra
en tramitacion en el MINEDUC.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE




DESTACADOS

Arplus®

Ser lideres en los procesos de gestion
bajo la Norma ISO 9.001:2015.

Niumero SC-3164/20

REGISTRO NACIONAL N° 12956

LGAI CHILE S.A,,
Certifica que el Sistema de Gestion de Calidad de la empresa:
Universidad de Santiago de Chile
USACH
RUT: 60.911.000-7
Av. Libertador Berardo O'Higgins N° 3363, Estacion Central, Santiago
Region Metropolitana de Santiago, Chile.

El 19 de noviembre del 2020, la Universidad | oo . S .
certific6 su Sistema de Gestion de Calidad en %@%}%} ?:'*:; o
conformidad con la norma ISO 9001:2015, en las ;‘:m,?:mm %%Tﬁ“ﬂi:
siguientes materias: ;:_'__;'.::*m._m,m SRS e s
* Gestion Estrategica. e T a————
* Gestion del Cuerpo Académico. T el A

¥ Gp
M—hﬂnwm’mﬁm
Gastidy de proyectos sormibcos, Compres de ivmas 77 y Segeratad de & fonmacin

* Gestion de Estudiantes. F— ot
* Gestion de Docencia de Pregrado. cry e Opfgomeglo s 19 deNovemure 48 2020 TS TR

* Gestion de Docencia de Postgrado. i S
* Gestion de Investigacion.

* Gestion de Vinculacion con el Medio.

* Gestion Operativa.

El presente certificado se considera vilido siempre que se cumplan todas las condiciones
del contrato del cual este certificado forma parte

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE




DESTACADOS

Con 171 afios de historia y en pleno proceso de matricula
para sus estudiantes nuevos/as, el nivel de excelencia
de la Usach fue certificado por la Comision Nacional

de Acreditacion para los proximos siete anos; un logro
colectivo que potencia la educacion publica del pais.

7

Generar las condiciones
necesarias de excelencia

académica para los Programas
de Pregrado y Postgrado.

Politica de

w s Desarrollo de
H DE CHILE
Personas

Impulsar la Politica de
Desarrollo de Personas.

Ubica a las personas en el centro del quehacer
institucional con el proposito de potenciar sus
habilidades y capacidades.

Contempla 10 aspectos, algunos de estos son:

* Politica de Ingreso.

* Politica de Remuneraciones.

* Politica de Capacitacion y Desarrollo de Habilidades.
* Politica de Promocion y Movilidad Interna.

* Politica de Bienestar y Calidad de Vida Laboral.

* Politica de Egreso. UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO

DE CHILE




DESTACADOS

“La Universidad ha avanzado de manera
relevante en el mejoramiento de la
disponibilidad y calidad de su

I e B | 4 infraestructura y equipamiento,
; Proye ctos d e TP <Pz destacando la construccion .d.e edificios
/ v | f t t : ‘F_’_,";.b___ ] ' para el desarrollo de actividades
) | —— nfraestructura ot T y académicas, de investigacion y en la
| - ' ‘ . ., . : )
. : (N modernizacion de sus instalaciones”.

(Palabras del Rector, Informe de
Autoevaluacion Institucional 2020)

VR L
o STIRTITIITI
R —

UNIVERSIDAD
¢%)J | DE SANTIAGO
Gamme | DE CHILE




UNIVERSIDAD
(%7 | DE SANTIAGO
S | DE CHILE

DESTACADOS

Diseno de Nuevo
Estatuto Organico
Universitario

En 2008 se inicio el proceso de
elaboracion del nuevo Estatuto
Organico (EEOQ) el que contd con
la participacion de la comunidad
universitaria. Lamentablemente no

THAHEEY

fue posible concluir el proceso Al ' A través de un proceso de caracter
legislativo de dicha propuesta. S S o -

Por lo anterior, en 2019 se inicio D . 000 publico, transparente y participativo, se
un nuevo proceso, utilizando los W, St elaboro la propuesta de Modificacion
insumos del 2008 y la Ley 21.094. B A & - e . : .

Se desarrollaron elecciones para e oe’ e del Estatuto Organico de la Universidad
las/os representantes del Comité | = il de Santiago de Chile, entregada al
Triestamental del Estatuto ; : ANE

Oreies (CTE). L | Pre5|.dente d? Ig Re!oubllca por B
Se entregaron propuestas por ‘Z;;!;, intermedio del Ministerio de Educacion
parte de la comunidad. T en mayo de 2021.

Se realizd Plebiscito sobre EEOO.




10

AREA
DOCENCIA

ESTADO DE
AVANCE

CONCLUIDOS

Desarrollar mecanismos de apoyo
a la formacion integral de los
estudiantes.

Formalizar y asegurar la calidad
de la formacion
e-learning.

Generar salidas intermedias que
reconozcan los aprendizajes de
los estudiantes.

Implementar mecanismos de
apoyo a la progresion curricular.

Incorporar exigencias formales de
dominio del idioma ingles en
todas las carreras y programas.

Ejecutar Programa de
Acompafamiento y Acceso
Efectivo a la Educacion Superior.

EN DESARROLLO

* Mejorar la estructura de

gestion de carreras.

LIMITACIONES

* Continuar fortaleciendo la
interaccion con las distintas

unidades académicas.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE



DESTACADOS

Diseflar e implementar Minors.

* Minor en Gestion de Convivencia y del Clima de Aula
Escolar.

* Minor en Estudios en América Latina.

* Minor en Mecatronica para la Educacion Cientifica.

* Minor en Gestion de Instituciones de Salud Publica.

* Minor en Ciencia de Datos.

* Minor en Politicas Publicas Internacionales.

* Minor en Gestion Escolar y Curricular.

* Minor en Astronomia Educativa.

* Minor en uso de Tecnologias Digitales integradas al Aula.

Estudiar la creacion de nuevas
Facultades, Escuelas, Institutos, Centros
y Carreras multidisciplinares y
pertinentes al futuro de nuestro pais.

Kinesiologia (2016).

Terapia Ocupacional (2016).

Facultad de Derecho (2016).

Ingenieria Civil en Telematica (2020).
Ingenieria Civil Mecatrdnica (2020).
Ingenieria Civil Biomédica (2020).
Disefilo en Comunicacion Visual (2020).

Ingenieria Civil en Geomensura y Geomatica (2022).

Astrofisica con mencién en Ciencia de Datos (2022).

Escuela de Kinesiologia (2022).
Escuela de Terapia Ocupacional (2022).

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE



AREA DE
APOYO AL
ESTUDIANTE

ESTADO DE
AVANCE

CONCLUIDOS

GRUPOSDE

HACIENDO
UNIVERSIDAD

Generar mecanismo que permita determinar
tempranamente brechas econdmicas y sociales de los
estudiantes.

Apovyar al desarrollo del liderazgo estudiantil.

Impulsar proyecto de desarrollo estratégico en los ambitos
deportivo, artistico y cultural.

Avanzar en redes de apoyo a nuestras y nuestros estudiantes.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE



DESTACADOS

Desarrollar instalaciones deportivas
para la promocién de la actividad
fisica y estilo de vida saludable.

DIA: MIERCOLES 16 DE DICIEMBRE
HORA: 11:00 HRS
DURACION: 60 MIN

Asegurar la calidad de los servicios
alimentarios y de atencion en salud
fisica, mental y emocional.
UNIVERSIDAD

DE SANTIAGO
DE CHILE




CONCLUIDOS
1 3 * Diseflar programas para abordar la

diversidad como oportunidad para
el enriquecimiento de la comunidad
universitaria.

AREA DE > * Crear una unidad de atencion al
VlNCU LAClON visitante extranjero.

CON EL MEDIO

* Realizar actividades de divulgacion
cientificay el Programa de Practicas
y Tesis en el territorio.

11 [Illwm
HIBRANI[

,- @ » MEXICO« =

* Crear instancias sistematicas que
den cuenta de la marca USACH. &/

+++ ACTIVIDADES GRATUITAS +++

* Realizar lanzamiento del nuevo
Sello Editorial sede Planetario.

* Realizar programa "ldea tu Barrio".

* Reconocer en carga académica las
ESTADO DE actividades de vinculacion con el

AVANCE medio.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE




DESTACADOS

Crear Centro de Lenguas.

Embajada

de los Estados Unidos
de América

CENTRO DE LENGUAS & o
INTERCULTURALIDAD —

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE

Santiago, Chile

Implementar una politica de proyeccion
internacional que considere la movilidad
estudiantil, la doble titulacion, difusiony

el apoyo a las y los estudiantes, y
profesores/as extranjeros.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE




CONCLUIDOS

e Actualizar |a Politica
de Postgrado.

AREA DE * Ofrecer una mejor
POSTGRADO formacién a lasy los

estudiantes.

* Incrementar la
inversion en
Postgrado.

ESTADO DE
AVANCE

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE




DESTACADOS

- 2
7| | UNIVERSIDAD
&%) | DE SANTIAGO
=2 | DECHILE

Fortalecer la vinculacion con
otras universidades.

“\ DOCTORADO
ACREDITADOS

‘:“
SESELIAG | SAN FRANCISCO XAVIER
Al | UNIV IGNA

ERSIDAD D

Generar las condiciones para alcanzar “Generacion de Conocimiento

niveles de excelencia y poseer todos o Bencstor do Nosss Pusbiost
los progra mas de doctorados =5 S 505
acreditados . -

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE




CONCLUIDOS EN DESARROLLO LIMITACIONES
2 O * Incrementary diversificar los « Realizar encuentro anual de * Producto de la pandemia se
'recurs.os |r.1’,cernos en "Tecnologfas USACH" dirigido al dek?leror,] priorizar a.ct|V|c.J|ades
investigacion. de interés de la Universidad

mundo empresarial. que pospusieron las
AREA DE * Fortalecery apoyar a nucleos de actividades con el mundo
investigadores para que puedan empresarial.

INVESTIGACION
DESARROLLO E
INNOVACION * Fortalecer la Direccién de

Transferencia Tecnologica.

postular a proyectos.

* Reforzar el Centro INNOVO, el
gue apoyara la busqueda de
empresas que puedan participar
en proyectos de innovacion.

* Continuar apoyo al Programa
Asistentes de Investigacion para
garantizar la productividad via

desempeno.
ESTADO DE * Impulsar el desarrollo de
I\\Y/:\\\'[e= investigacion asociativa, a traves

de los distintos centros de

investigacion albergados.
UNIVERSIDAD

DE SANTIAGO
DE CHILE




DESTACADOS

Reforzar la vinculacion del quehacer

de la Universidad de Santiago con el
mundo empresarial.

Wil 4

& >

Consorcio2030 CIPTEMIN®

PUCV | UdeC | USACH VALIDACION DE TECNOLOGIAS
PARA LA MINERIA

Entregar una formacion practica en temas
de emprendimiento, generando una cultura
de la innovacion transversal a la institucion.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE
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En Desarrollo ® Concluido

50

90,5%

RESUMEN DE LOS
COMPROMISOS

SEGUN AREA




RESUMEN COMPROMISOS
PERIODO 2018-2022

Al 30 de abril 2022

0 % 6,3 % 93,7 %

No iniciados En desarrollo Concluidos
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"Creo que las universidades del Estado deben
hacer algo mas que el resto. Me gustaria que la
USACH sea conocida como una universidad que
esta ayudando a resolver los problemas del pais,

como los que hay en la educacion. "

(Palabras Rector, El Mercurio, 03-09-2006)




USACH ANO 2006

@ 3 anos de acreditacion
/7N Institucional

63 carreras
mxx de Pregrado

QE'Q 18.772 estudiantes

matriculados en
Pregrado

=1 677 académicos

7 Facultades

mﬁm 2 Escuelas
1 Programa Bachillerato

USACH ANO 2022

[r_;‘@] 74 carreras

nxx de Pregrado

QE:Q 23.616 estudiantes

matriculados en Pregrado 2021

e 742 académicos

¢ 20 8 Facultades
= 4 Escuelas
1 Programa Bachillerato




USACH ANO 2006

46 Programas

de Postgrado
1.359 estudiantes
matriculados en Postgrado

192.236 recursos
bibliograficos

Plan Estratégico 4 anos
2006-2010

139.181

Metros cuadrados construidos

USACH ANO 2022

53 Programas

de Postgrado
% 1.486 estudiantes
matriculados en Postgrado

847.818 recursos
=== bibliograficos

= Plan Estratégico 10 afios
2020-2030

222.046

Metros cuadrados construidos



HITOS GESTION
INSTITUCIONAL

ESTADO DE RESULTADO 2006 ESTADO DE RESULTADO 2021

Ingresos Operacionales $151.652 MM
Gastos Operacionales $140.998 MM
Resultado Operacional $9.432 MM
Resultado del ejercicio $9.788MM

Ingresos Operacionales $48.014 MM
Gastos Operacionales $47.775 MM
Resultado Operacional $238 MM
Resultado del ejercicio $237 MM

"Vamos a iniciar una etapa bastante mas expansiva, especialmente con la
contratacion de personas. Nos interesa la renovacion del cuerpo acadéemico en

terminos de calidad, excelencia y concursabilidad publica. ”

(Palabras del Rector, El Mercurio, 03-09-2006)

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE




HITOS
GESTION

INSTITUCIONAL

|

RECONOCIDO SELLO
INSTITUCIONAL

Marcado por el compromiso social

y el reconocimiento de la realidad

pais, con la riqueza de un campus

unico, que resguarda espacios de
encuentro.

Nuestro sello se identifica con la
inclusion, equidad y la movilidad
social, el cual nos distingue por
permitir el acceso igualitario a la
educacion superior a quienes
poseen talento academico,
independiente de su condicion
socio-economica.



UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE

IS HiTOS GESTION INSTITUCIONAL

ENTREGA DE TITULOS POSTUMOS
A FAMILIAS DE ESTUDIANTES o . 4. MEMORIAL HOMENAJE A
VICTIMAS DE LA DICTADURA i Ml « 9 48 FUNCIONARIOS/AS, ESTUDIANTES,

ACADEMICOS/AS, DETENIDOS

DESAPARECIDOS VICTIMAS DE LA
El 06 de septiembre de 2013, la , | REPRESION MILITAR

Universidad de Santiago de

Chile entrego titulos postumos

alla-s IR el ,39 ostiLelEInEes e Ty | S 2N El 11 de septiembre de 2006, se inaugura el

victimas de la dictadura entre T L) & et ol Memorial en Homenaje a las y los

1973y 1989. = - b : 3¢ integrantes de esta Institucion que fueron
. P victimas de |la dictadura civico militar.




UNIVERSIDAD

DE SANTIAGO
DE CHILE
INTEGRANTE CONSEJO
PRESIDENTE DEL CUECH ASESOR PRESIDENCIAL PARA REPORTE DE SOSTENIBILIDAD
LA EDUCACION SUPERIOR
Rector fue elegido En el afio 2007, la Presidenta de la En el afio 2008, la Usach se convirtio en la
consecutivamente Presidente del Republica de Chile sefiora Michelle primera universidad en Latinoamérica en
Consorcio de Universidades del Bachelet Jeria, nombra al Rector publicar un Reporte de Sostenibilidad. Este
Estado de Chile (CUECH) entre los como integrante del Consejo Asesor permite evaluar y monitorear las gestiones de la
ahos 2006 a 2011. Presidencial para la Educacién Universidad en torno a cuatro areas: Gestion,
Superior. Desempefno Medioambiental, Desempefno

Econdmico y Desempefio Social.



Comision Chilena
de Energia Nuclear

MIEMBRO DE LA COMISION PRESIDENTE DE CINCEL
CHILENA DE ENERGIA NUCLEAR
En el ano 2009, |a Presidenta de Entre 2009 y 2011, el Rector fue
la Republica de Chile sefiora Presidente del Consorcio para el
Michelle Bachelet Jeria, nombra Acceso a la Informacion Cientifica
al Rector como miembro de la Electronica (CINCEL).

Comision de Energia Nuclear.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE

VICEPRESIDENTE
EJECUTIVO DEL CRUCH

Rector fue elegido Vicepresidente
Ejecutivo del Consejo de Rectores de
las Universidades Chilenas (CRUCH)
en dos oportunidades:

- Periodo 2011 -2014.

- Periodo 2020 - 2022.



PRESIDENTE AUGM

Rector fue Presidente de |a
Asociacion de Universidades del
Grupo Montevideo (AUGM) entre
2016y 2017.

Ademas, anteriormente fue
vicepresidente de la misma
organizacion entre 2015y 2016.

GARANTIZAR CONTINUIDAD DE
ESTUDIOS ALUMNOS/AS UNICIT

En 2018 se firma el convenio de colaboracion
académica entre UNICIT-USACH-MINEDUC,
para garantizar la continuidad de estudios de

los estudiantes de la Universidad
Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia
(UNICIT).

Al 2022 se ha dado continuidad de estudios a

1.425 estudiantes, de los cuales 522 ya se han
titulado y 496 se encuentran egresados/as.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE

DIRTCOION DF
Ei GENERQO,

DIVERSIDAD Y EQUIDAD
oo | | Rs DSD DE sr,f'\.w{ﬂ:a@fj DF CHILE

DIRECCION DE GENERO,
DIVERSIDAD Y EQUIDAD

Se crea en 2018, y su funcion es
transversalizary profundizar el
enfoque de género en los
distintos ambitos del quehacer
universitario.
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HITOS GESTION INSTITUCIONAL

LIDERA PROYECTO DE LEYES DE
INCENTIVO AL RETIRO

Ha permitido a las y los funcionarios solicitar un retiro
correspondiente a un beneficio econdmico significativo.
Generando la aprobacioén de las siguientes leyes:

- Ley 20.374 del 2009.
- Ley 20.807 del 2015.
- Ley 20.996 del 2017.
- Ley 21.043 del 2017.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE

" Esta es una promulgacion historica
porqgue es primera vez en 28 anos que el
Estado pone recursos extraordinarios,
fuera del presupuesto, con excepcion de

la Universidad de Chile. Es primera vez

que el Estado le entrega plata a sus

universidades”.

(Palabras del Rector,
Revista El Periodista, 11-09-2009)



WESTV

PRESIDENTE UESTV

Rector desde el 2018, es el actual
Presidente de la Red de Television
Universidades del Estado de Chile
(UESTV), correspondiente a la primera
red nacional de television educativa,
cultural y universitaria.

LICEOS DE ADMINISTRACION DELEGADA

La Universidad se encuentra a cargo de la administracion de
5 liceos técnico profesionales:

- Liceo Industrial Bicentenario Presidente Pedro Aguirre
Cerda. (Region Libertador Bernardo O higgins.)

- Liceo Industrial B-5 Angol. (Region de la Araucania)

- Liceo Industrial C 16 de Nueva Imperial. (Regién de la
Araucania)

- Instituto comercial Eliodoro Dominguez D. (Region
Metropolitana)

- Liceo Experimental Artistico. (Region Metropolitana)

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE

Santia

Reqién Metropolitana

TUTORA DEL CFT ESTATAL DE LA
REGION METROPOLITANA

La Usach fue la tutora del CFT Estatal de |a
RM, que comenzo a funcionar en 2020,
creando los programas académicos,
disefiados sobre |la base de tres criterios:

* Que se articule con colegios técnicos y
cientifico-humanistas.

*  Que las carreras o modulos tengan una
alta empleabilidad y buenas
remuneraciones.

* Que sean pertinentes con las necesidades
de la industria.



HITOS GESTION INSTITUCIONAL

FIN AL SUBCONTRATO EN LA USACH

En 2019 comienza el proceso de
incorporacion de 341 trabajadoras/as del
personal de aseo, seguido de 73 personas
del personal de jardines y posteriormente
en 2021, se incorporan 202
trabajadores/as de vigilancia.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE

"(...) la frase ‘hasta que la dignidad se haga
costumbre’, expresion que en lo personal me ha
marcado profundamente y que nos lleva a
replantearnos el aporte que hacemos desde
nuestros distintos espacios a la construccion del
pais. Esperamos que esta iniciativa, junto con marcar
un nuevo estandar en el sistema educativo, sea

replicada por otros.”

(Palabras del Rector, Usach al Dia, 02-12-2019)



TUTORA DEL CFT ESTATAL EN LA
REGION DE O'HIGGINS

Contempla labores de asesoria y apoyo

en el area académica y financiera para

el Centro de Formacidén Técnica estatal,

que recibira a sus estudiantes a partir
de marzo del 2022.

OBSERVATORIO DE MIGRACIONES
Y MOVILIDAD HUMANA

Se crea en 2022, y busca monitorear la
entrada en vigencia de la nueva Ley de
Migracion y Extranjeria (Ley 21.325). Esta
iniciativa es organizada en conjunto con el
Servicio Jesuita a Migrantes, la
Universidad Alberto Hurtado y la
Universidad Arturo Prat.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE

NUEVAS POLITICAS

Politica de Igualdad de Género y Diversidad.
Politica de Vinculacion con el Medio.

Politica de Sostenibilidad.

Politica de Inclusion y Derecho a la Diferencia.
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Reparaciones varias post-terremoto (2010).
Departamento de Matematicas (2017) .

Mejoras en Escuela de Artes y Oficios.

Edificio Recicla (2017).

Edificio de Investigacion Rector Eduardo Morales (2017).
Obras de remodelacion de Gimnasio de la ex EAO (2017).
Remodelacion Casino Central (2018).

Compra y Remodelacion Edificio Chacabuco y Edificio del
CESS Oxford (2018).

Compra y remodelacion del Centro de Estudios de
Postgrado y Educacion Continua, CEPEC (2019).

Compra y remodelacion Edificio Ruiz Tagle (2019).
Renovacion Biblioteca Central Usach (2022).
Recuperacion y remodelacion Edificio de Investigacion
Amengual con el Centro de Simulacion Clinica Amengual
(2022).




HITOS

DOCENCIA

PROGRAMA
PROPEDEUTICO
USACH - UNESCO

Creado en 2007,
promueve la formacion
de alumnas/os
talentosos y socialmente
vulnerables. El 2008, al
Programa Propedéutico
Usach se concede
catedra UNESCO.

PROGRAMA DE EDUCADORES
LIDERES CON VOCACION
PEDAGOGICA TEMPRANA

Se crea en 2008 y promueve el
liderazgo pedagogico de jovenes
talentosos mediante
un proceso de aprendizaje-
accion comunitaria. Este
evoluciono al actual Programa
Gabriela Mistral, que permite a
sus egresados/as ingresar a una
carrera de pedagogia.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE

LIDERAR IMPLEMENTACION
RANKING DE NOTAS

La Universidad impulso el Ranking
de Notas en 2010. El 2012, con el
decidido apoyo del Rector Sanchez,
el CRUCH aprueba el 2012 su
incorporacion a partir del proceso de
admision 2013. Este corresponde al
puntaje de ingreso que evalua el
desempefio académico del
estudiante en el contexto educativo.



UNIDAD DE INNOVACION
EDUCATIVA (UNIE)

Se crea en 2011 vy tiene como
funciones la implementacion del
modelo educativo, acompafar en los
procesos de disefio y actualizacion
curricular, generar e implementar
programas de formacion y
perfeccionamiento docente, entre
otros. Esta unidad depende de Ia
Vicerrectoria Académica.

HITOS DOCENCIA

UNIDAD DEL PROGRAMA DE
ACCESO INCLUSIVO, EQUIDAD Y
PERMANENCIA

Creado en 2012, a partir de la
Catedra UNESCO y dependiente de
la Vicerrectoria Académica,
desarrolla, articula y fortalece
iniciativas orientadas hacia el
acceso, la permanenciay la
titulacion del estudiantado dentro
de la Universidad.
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PACE ESTUDIANTES

Se crea en 2012y permite el accesoy
acompaflamiento académico y
psicoeducativo de los alumnos/as PACE que
se matriculen en alguna de las instituciones
de educacion superior en convenio.

La Catedra UNESCO inspira el PACE para la
educacion superior y este se convierte en
Politica de Estado el 2014.



PROMOVER LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DE CREDITOS TRANSFERIBLES

Este sistema explicita la consideracion del
tiempo requerido por los estudiantes para
lograr los aprendizajes esperados en cada
actividad curricular. La Universidad, en
2015, entregod una completa guia sobre
cOmo avanzar en |los procesos de
innovacion curricular.

HITOS DOCENCIA

Cupo

R850

PIONERA EN IMPLEMENTAR
CUPO RANKING 850

Creado en 2015, es una via de acceso
inclusivo dirigido a los estudiantes de
maximo rendimiento escolar en contexto,
pero con un minimo rendimiento en
pruebas estandarizadas como la PSU, que
no tienen la posibilidad de postular a las
universidades adscritas al Sistema Unico de
Admision.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
2 DE CHILE

INCORPORACION
NOMBRE SOCIAL

En 2018 se aprueba
normativa que autoriza el
uso del nombre social para
las y los estudiantes.
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HITOS DOCENCIA

DEPARTAMENTO DE

FORMACION INTEGRAL
E INCLUSION

UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE Se crea en 2018 y busca favorecer la participacion plena de

las personas con discapacidad de la comunidad
universitaria, mediante ajustes en |la didactica y estrategias
o Ome Moo metodoldgicas que favorezcan la participacion de
Hablemos de Discapacidad . . - ' .
y Diferencias estudiantes en situacion de discapacidad.
Este Departamento depende de la Vicerrectoria Académica.

Charlas sobre accesibilidad para Postgrado

USACH, DISCAPACIDAD Y
PARTICIPACION ESTUDIANTIL

Miércoles 16 de Junio 11:20 a 12:30 hrs.
Exponen: E E

- Loreto Eyzaguirre Negrete, Acompafiamiento
Estudiantil (DFII, VRA).

- Integrantes del Centro de Estudiantes en
Situacion de Discapacidad (CEDISC- USACH)




HITOS DOCENCIA

NUmero de
estudiantes con

Indicadores Gratuidad
de Gratuidad

Universidad de
Santiago de Chile

Porcentaje de
estudiantes con
Gratuidad

2016

7.764

31%

2022*

%
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HITOS APOYO AL ESTUDIANTE

La Red IntegrArte nacio en 2010, y agrupa
a universidades cuyos estudiantes
practican actividades artisticas de manera

extraprogramatica. La idea es que ellos
puedan compartir experiencias en las
diferentes sedes universitarias.

PUBLICACIONES DE APOYO
PSICOLOGICO AL ESTUDIANTE

.

r J INTEGRANTE
4 FUNDADORA

+ DE LA RED
INTEGRARTE

INTe4RARTE

FRed Universitaria

GUIA DE APOYO
PSICOLOGICO WALTER XUNNE COVARRURIAS
PARA UNIVERSITARIOS SO

GUIA DE APOYO
PSICOLOGICO
PARA UNIVERSITARIOS

GUIA DE APOYO
PSICOLOGICO
PARA UNIVERSITARIOS

CUARTA EDICION AMPLIADA

SEPTIMA EDICION

S
GUIA DE APOYO . GUIA DE APOYO

PSICOLOGICO PSICOLOGICO
PARA UNIVERSITARIOS PARA UNIVERSITARIOS

QUINTA EDICION AMPLIADA

Texto de autoayuda que la Vicerrectoria
de Apoyo al Estudiante entrega a

qguienes comienzan su educacion
superior.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE
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HITOS APOYO AL ESTUDIANTE

Ne Estudlantes 2 819 3,406

N2 Estudlantes 1.652 1.885

APOYO
INTERNO EN

PANDEMIA




HITOS DE VINCULACION CON EL MEDIO

VICERRECTORIA
DE VINCULACION
CON EL MEDIO

Se crea en 2012, y es la encargada
de orientar, desarrollar y sistematizar
el amplio espectro de relaciones
entre la Universidad y su entorno.

PREMIO A LA
BIDIRECCIONALIDAD

Creado en 2017, es un reconocimiento que
valora la trayectoria y dedicacion de los
agentes de la comunidad universitariay

gue han realizado vinculacion con el
medio.
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CONSULTA CIUDADANA
MUNICIPAL

La consulta fue organizada por la Asociacion
Chilena de Municipalidades (AChM) en 2019.
La Universidad fue responsable del conteo
nacional de los votos a través de una
plataforma tecnolodgica en las cerca de 250
comunas que adhirieron al proceso tanto en
la modalidad en linea, iniciada dias antes en
algunos casos, como de los sufragios
emitidos presencialmente.



HITOS
POSTGRADOS

VICERRECTORIA
DE POSTGRADO

Se crea en 2018. Vela por el eficiente y
correcto funcionamiento de todos los
procesos relacionados con los programas
de postgrado. También define politicas
gue aseguren el desarrollo de los
Programas del Area gestionando los
apoyos necesarios para su cumplimiento.

UNIVERSIDAD
DE SANTIAGO
DE CHILE

ACTIVIDADES DE
INTERNACIONALIZACION

Desde el 2014 al 2019 las
actividades de internacionalizacion

del Postgrado han aumentado en
un 59%.



PROGRAMAS

Doctorado

Magister

PROGRAMAS

Doctorado

Magister
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PROGRAMAS DE POSTGRADO

11

37

13

40

72.7%

10,8%

100%

82,5%

"(...)posicionar a los postgrados
que ofrece la Institucion en el
medio nacional e internacional,
ademas de ofrecer programas de
calidad certificada mediante la
acreditacion.”

(Palabras del Rector, El Mercurio,
27-10-2006
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INN®VO

CENTRO DE INNOVACION Y

TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

HITOS
INVESTIGACION

INNOVO-USACH ACREDITACION COMITE UNIDAD DE INNOVACION Y
DE ETICA INSTITUCIONAL EMPRENDIMIENTO
En 2006 INNOVATTEC-USACH Se crea en 2008. Su mision Se crea en 2021, y busca
se transforma en el Centro de es analizary evaluar éticay incentivar y fomentar el
Innovacion y Transferencia bioéticamente los proyectos emprendimientoy la
Tecnoldgica INNOVO USACH. de Investigacion. innovacion con impacto
Promueve la vinculacion Fue el primero en su clase economico, social y
Universidad Empresa e incuba en estar acreditadoy en ambiental.
negocios de base cientificay 2021 fue reacreditado por 3

tecnolodgica. afos.
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HITOS DE INVESTIGACION

f]“S’IAAgElCITY LAB Centros de Investigacion

Centre for Experimental Social Sciences (2008).
Centro para el Desarrollo de la Nanociencia y
Nanotecnologia (2009).

CITIAPS CITIAPS (2013).

Innovacion en Tl para Smart City Lab (2015).
Aplicaciones Sociales Centro de Investigacién Biomédica y Aplicados

(2015).
FUNDACION Centro de Investigacion de Tecnologias de Energia

CEDENNA Cormenta (2016)

Ce}

inventa

PLATAFORMA DE INNOVACION EN
ENVASES Y EMBALAJES DE ALIMENTOS
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HITOS DE INVESTIGACION

PUBLICACIONES INDEXADAS

Pubmed 24 325

648 2.637




* * *|
@7l | UNIVERSIDAD
¢ * DE SANTIAGO
DE CHILE

2006 2021

CONCEDIDAS 1

HITOS

INVESTIGACION

SOLICITADAS 2

En 2019, INAPI reconocio a la USACH por encontrarse entre las
instituciones que mas patentan en el pais, durante los ultimos 10 anos.
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LABORATORIO PARA LA
DETECCION DEL COVID-19

El Laboratorio de Virologia de la Universidad de Santiago
de Chile apoy0 la capacidad de diagnostico para
descongestionar los sistemas de salud que se encontraban
sobrepasados por los efectos del Coronavirus.

Desde marzo 2020 a mayo 2022 se han analizado
558.404 muestras de PCR.




La Universidad de Santiago se ubica
en el 3er lugar a nivel nacional en el prestigioso
Ranking QS 2023 vy 2a universidad estatal del pais.




Los desafios asumidos, los
problemas enfrentados y
los logros obtenidos son el
resultado del esfuerzoy
entrega de todas y todos
los integrantes de la
comunidad universitaria.

Muchas gracias.

FORMANDO PERSONAS
TRANSFORMANDO PAIS




